Mobilly labumi

Musdieniga darbinieku motivacija

A
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LABU!




e Mobilly labumi
>

Lietotne, kas sniedz iesp€ju uznémumiem
apmaksat saviem darbiniekiem dazadus
labumus, pieméram, pusdienas

MOBILLY tx




Labumu veidi

TRANSPORTS  PUSDIENAS MEDICINA, DAVANAS, ATTALINATS CITS
SPORTS, PASAKUMI DARBS
OPTIKA

MOBILLY tx



L

Uznemums
pieskir
labumus
tiessaiste

Uznemums
reizi menesi
sanem
rekinu
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Par “Labumiem” attalina
stradajosajiem
Lidz 30 EUR ménesi
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Pusdienas

v’ Lidz 480 EUR gada

v Nodoklu izmaksu ietaupijums (personala
nodokli - socialais nodoklis un iedzivotaju
ienakuma nodoklis)*

v NepiecieSsams kopligums

*Likums “Par iedzivotaju ienakuma nodokli”
8. panta 15. dala
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Atbalsts attalinati
stradajosajiem

v’ Lidz 30 EUR ménesr (nepilnas slodzes
darbiniekiem — proporcionali slodzei)

v’ Vieno$anas par attalinata darba veik$anu
(janorada, kadi izdevumi tiek segti)

v’ Darbiniekam ir algas nodok|u gramatina

*Likums “Par iedzivotaju ienakuma nodokli”
Parejas noteikumu punkti 159, 160, 161

MOBILLY tx



leviesanas soli

1. Klients nosledz ligumu ar Mobilly

2. Mobilly izveido lietotné klienta sadalu

3. Klients iemaksa drosibas naudu (planota pusotra ménesa summa (eur) 1
darbiniekam x darbinieku skaits)

4. Mobilly nosuta sistemas piekluves klientam un apmaca, ka lietot sistemu
5. Kopligums ar darbiniekiem

6. Klients ievada sistema darbinieku vardus/ telefona numurus, pieskir labumus

MOBILLY tx
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